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Birim Adi: Fakilte Yonetim Kurulu

Bagh Oldugu Makam: Rektorlik

Sorumluluk Alami: Fakiiltenin akademik, idari ve mali isleyisinin diizenlenmesi, yonetilmesi ve denetlenmesi. Ogrenci
disiplin iglemleriyle ilgili kararlarin alinmas1 ve uygulanmasi.

Is Birligi Yapilan Birimler: Fakiilte Dekanlig1, Fakiilte Kurulu, Boliim Baskanliklari, Universite Senatosu, Ogrenci 1
sleri Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi

Gorev Amaci: Fakiiltenin akademik, idari ve mali isleyisinin yasal mevzuata ve iiniversitenin stratejik hedeflerine
uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak, fakiiltedeki egitim-6gretim siire¢lerini yonetmek, akademik personelin ve 6g
rencilerin ihtiyaglarina yonelik kararlar almak ve disiplin iglemlerini yiirtitmek.

Yapilanma ve isleyis:

Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin bagkanliginda, fakiilte kurulunun ti¢ y1l i¢in sectigi ii¢ profesor, iki dogent ve
bir doktor dgretim {iyesinden olusur.

Kurul tiyeleri, ilgili akademik kadro i¢inden seg¢ilir ve siiresi biten iiye yeniden secilebilir.

Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin ¢agrisiyla belirli araliklarla veya ihtiya¢ halinde olaganiistii toplanir.
Kararlar, kurul iiyelerinin ¢ogunlugu ile alinir ve alinan kararlar yazili olarak duyurulur.

Kurul, fakiiltenin idari ve akademik stireclerini yonlendiren kararlari alarak uygulamaya koyar.

Toplantilarda alinan kararlar, dekan tarafindan yiiriitiiliir ve ilgili birimlere iletilir.

Ogrenci disiplin islemleriyle ilgili olarak ilgili yonetmeliklere uygun kararlar alir ve uygular.

Temel Gorev ve Sorumluluklar:

Akademik, Idari ve Mali Isleyisin Diizenlenmesi
o Fakiilteye bagl akademik, idari ve mali igleyisin diizenli ve verimli sekilde yiiriitiilmesini saglar.
o Fakiiltenin akademik programlarinin yiiriitiilmesini takip eder ve gerekli diizenlemeleri yapar.
o Akademik takvim ve egitim-6gretim siiregleri ile ilgili kararlar alir.
Fakiilte Biit¢esinin Yonetimi
o Fakiilte biit¢esini hazirlar, fakiilte kurulunun onayina sunar ve biit¢e yonetimini denetler.
o Kaynaklarin verimli kullanimini saglar ve mali islemlerin usule uygun yiiriitiilmesini kontrol eder.
Birim Faaliyetlerinin Denetlenmesi ve Gelistirilmesi
o Fakiilteye bagli boliim ve akademik birimlerin faaliyetlerini izler, degerlendirir ve gelistirilmesi gereken
alanlarla ilgili nerilerde bulunur.
o Fakiiltede yapilan akademik ve bilimsel etkinlikleri destekler ve izler.
Egitim-Ogretim Siireglerinin Diizenlenmesi
o Fakiilte iginde yiiriitiilen egitim-6gretim siireclerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesini saglar.
o Ogrenci kabulii, yatay-dikey gecis islemleri, ders intibaklar1 ve mezuniyet siireclerine iligkin kararlar
alir.
o Fakiilte biinyesindeki ders programlarmin olusturulmasi, ders saatlerinin belirlenmesi ve akademik
takvime uygun sekilde yiiriitiilmesini saglar.
Ogrenci Isleri ve Disiplin Kararlari
o Ogrencilere iliskin disiplin ihlalleri hakkinda karar alir ve disiplin kurulu gérevlerini yiiriitiir.
o Ogrenci haklari, burs ve staj gibi konular hakkinda kararlar alir.
o Mezuniyet sartlar1 ve sinav yonetmeliklerinin uygulanmasini takip eder.
Birimlerin Ihtiyaclarinin Degerlendirilmesi
o Fakiilteye bagli akademik ve idari birimlerin ihtiyaglarini belirler, gelisimlerine yonelik Onerilerde
bulunur.
o Fakiiltedeki fiziki altyapi, kiitiiphane, laboratuvar ve arastirma merkezleri gibi birimlerin gelisimine
katkida bulunur.
Idari Diizenlemeler ve Prosediirler
o Fakiilte i¢ isleyisine dair diizenlemeler yapar ve ilgili yonergeleri olusturur.
o Fakiilte i¢indeki akademik ve idari siireglerle ilgili politika ve prosediirleri belirler.
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Stratejik Planlama ve Kurumsal Gelisim
o Fakiiltenin stratejik hedeflerini belirler ve bu hedeflere ulagilmast i¢in gerekli adimlar planlar.
o Universitenin akademik ve idari politikalarina uyum saglayarak fakiilte icindeki gelisimi destekler.

Yetkiler:
e Fakiilteye bagl akademik ve idari siirecleri yonetme, gelistirme ve denetleme yetkisine sahiptir.
*  Fakiilte biit¢esini hazirlama ve biit¢e kullanimina y6nelik kararlar alma yetkisine sahiptir.
® Ogrenci disiplin kararlarin1 alma ve uygulama yetkisine sahiptir.
[ ]

Fakiilte icindeki akademik ve idari isleyisle ilgili diizenlemeler yapma ve yoOnergeler olusturma yetkisine
sahiptir.
Akademik birimler arasinda koordinasyonu saglama ve karar alma yetkisine sahiptir.
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